
แนวปฏิบัติข้อควรทำและไม่ควรทำ (Do and Don’t) 
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม สำนักวิชาการสุขภาพจิต 

 
 

  สำนักวิชาการสุขภาพจิต เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรงในการพัฒนางาน
สุขภาพจิตของประเทศ โดยมีภารกิจหลักเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี การส่งเสริม 
ป้องกันปัญหายาเสพติด บำบัดรักษา และฟื้นฟูสมรรถภาพ รวมทั้งจัดให้มีบริการด้านสุขภาพจิตแก่ผู้ป่วย ผู้มีปัญหา
สุขภาพจิตและประชาชน ดังนั้น การที่จะปฏิบัติหน้าที่หรือบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐจึงต้องมี
จิตสำนึกที่ดี กระทำในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม เสียสละ และมุ่งประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง กรมสุขภาพจิต จึงได้จัดทำ
แนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do & Don’t) ซึ่งมีคำอธิบายที่ชัดเจน เข้าใจง่าย โดยมีเนื้อหาสอดคล้องกับ
ภารกิจที่ปฏิบัติงานอยู่ เพื่อให้บุคลากรมีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนมากขึ้น และสอดคล้องกับ
ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ ของรัฐกรมสุขภาพจิต พ.ศ. 2566 เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของกรมสุขภาพจิต มีความประพฤติ
ดี สำนึกในหน้าที่ ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมและถือเอาประโยชน์สาธารณะเป็นที่ตั้ง เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติ มี
ศักดิ์ศรี สร้างความเลื่อมใสศรัทธาและความเชื่อมั่นจากประชาชน สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างเหมาะสม ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีงาม โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 

หลักการ Do (สิ่งที่ควรทำ) Don’t (สิ่งท่ีไม่ควรทำ) 

การรักษาระเบียบวินัย 
ของทางราชการ : การ
ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ
วินัยของทางราชการ  
และคุณธรรมนำการ
พัฒนา : คุณธรรม
พอเพียง 

 พูดจาสุภาพ อ่อนโยน ไพเราะ  ไม่พูดจาในแง่ลบเกี่ยวกับคนอ่ืนลับหลัง 

 ใส่ใจกับงานที่สำคัญและงานที่เร่งด่วนก่อน  หลีกเลี่ยงเรื่องงานสำคัญออกไป 

 เปิดใจรับความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆ  ไม่เปรียบเทียบตนเองกับผู้อื่น 

 กินอาหารที่มีประโยชน์ นอนหลับให้
เพียงพอ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

 ไม่ทำงานหนักจนเกินไป โดยไม่ให้เวลา
ตนเองได้ฟ้ืนฟู 

 

 

 

 

 

 

 




